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 บทนาํ
เทคโนโลยดีจิทัิลไดก้ลายเป�นกลจกัรสาํคัญในการ
ขบัเคลื�อนเศรษฐกิจ ในขณะเดยีวกัน เทคโนโลยี
ป�ญญาประดิษฐ ์(AI) ก็กําลังเขา้มามบีทบาท
สาํคัญ และมแีนวโนม้ที�จะพลิกโฉมสงัคมและ
เศรษฐกิจในอนาคตอันใกล้ ภาคการศึกษาจงึต้อง
ปรบัตัว เพื�อสรา้งบุคลากร องค์ความรู ้และ
ทักษะที�จาํเป�น โดยอาศัยเทคโนโลยดิีจทัิล รวม
ถึง AI เพื�อตอบสนองต่อความต้องการของ
ประเทศ  โดยเฉพาะอยา่งยิ�ง การพฒันา
เศรษฐกิจบนพื�นฐานของ BCG Model (Bio-
Circular-Green Economy) ซึ�งมุง่เนน้การ
เติบโตที�ยั �งยนื เป�นมติรต่อสิ�งแวดล้อม และการ
ผลิตบณัฑิต ที�มคีณุภาพ มคีวามรู ้และทักษะ ที�
จาํเป�น สามารถปรบัตัว และเรยีนรูไ้ดต้ลอดชวีติ
เพื�อรองรบัการเปลี�ยนแปลงของโลก 
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แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ
ฉบบัที� 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)

02

แผนปฏิบติัราชการระยะ 5 ป� 
(พ.ศ. 2566-2570) กระทรวงการอุดมศึกษา
วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม (อว.) 

03

ยุทธศาสตร ์และนโยบาย มหาวทิยาลัย
เกษตรศาสตร ์ป� พ.ศ. 2567-2570 

04

https://ku.ac.th/e-university/69-72/1.pdf


แนวทางการดาํเนนิงานจดัทําแผน ฯ



ขอ้มูลพื�นฐานมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์
มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตรไ์ดดํ้าเนนิภารกิจในการบรหิารและพฒันามหาวทิยาลัยสูค่วามเป�นเลิศทาง
วชิาการ และความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษาเพื�อใหส้อดคล้องกับนโยบายของรฐับาลในแต่ละพื�นที� 

สว่นกลาง และวทิยาเขต จาํนวน หนว่ยงาน บุคลากร และ นิสติ

https://ku.ac.th/e-university/69-72/2.pdf


วสิยัทัศน ์พนัธกิจ และ นโยบาย มก.
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สถานภาพดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศดจิทัิล ของ มก.

 ระบบเครอืขา่ยคอมพวิเตอร์
ระบบเครอืขา่ยคอมพวิเตอร ์และ
KUWIN
ระบบคอมพวิเตอรแ์มข่า่ย
ระบบสาํรองขอ้มูล
ระบบประมวลผลระบบ AI
ระบบ Data Center

ระบบสื�อสาร
KU Cisco Webex Meeting
KU Microsoft Teams และ KU
Google Meet
ระบบ Tele-Conference 
ระบบโทรศัพท์อัตโนมติั (Unify
Communication)

ด้านระบบเครอืขา่ย
คอมพวิเตอร ์และ ระบบสื�อสาร ด้านทรพัยากรบุคคล เชน่

ขอ้มูลโครงสรา้งองค์กร และสว่นขอ้มูลบุคลากร
ระบบสารสนเทศบุคลากร

ด้านนสิติ/การศึกษา เชน่
ระบบประเมนิการเรยีนการสอน  
ระบบบรกิารเกรดออนไลน ์
ระบบทรานสครปิต์และเอกสารรบัรอง  ฯลฯ

ด้านการเงิน  เชน่
ระบบจดัทําคําของบประมาณเงินรายได ้
ระบบบรหิารทรพัยากรองค์กร (ERP) 

ด้านวจิยั  เชน่
ระบบบรหิารจดัการโครงการวจิยั (KURM) 
ระบบงานวจิยัและงานสรา้งสรรค์มก. (KUR3) 

ด้านแผนและงบประมาณ
ด้านบรกิารวชิาการ  

ด้านระบบสารสนเทศ

 ด้านบรหิารจดัการ เชน่
ระบบบูรณาการขอ้มูล
 ระบบสารสนเทศเพื�อการบรหิารจดัการ
(MIS/EIS)
ระบบบรหิารจดัการพื�นที�เชา่ (e-Space)
ระบบขอ้มูลแบบเป�ดฯ (Open Data) 
ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนกิส ์

ด้านอื�นๆ  เชน่
ระบบ e-Certificate
ระบบบรกิารยอ่ชื�อเวบ็ไซต์ (URL Shortener)
ระบบคลังภาพ Photobay
ระบบบรหิารจดัการขอ้มูลนสิติเก่า มก.

โมบายแอปพลิเคชั�น เชน่
Super App 
NisitKU, KULife, InsideKU
KU Message,KU mVote,KU Check In
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สถานภาพดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศดจิทัิล ของ มก.

โครงการพรุิณป�ญญา (Pirun Panya)
ระบบอัจฉรยิะ smart assistant ที�ประมวลผล
ขอ้มูลจากระบบ Data warehouse
Chatbot ตอบคําถาม ใหร้ะบบ Ask-Me
(KU-OEA) และ FB ของ Help Desk

ระบบคอมพวิเตอรส์มรรถนะสงู AI 
“KU Nontri AI”

เป�นศูนยก์ลางการจดัการ AI ดา้นการเกษตร 
สรา้งกระบวนการและประยุกต์ใชงานต่าง ๆ

โครงการพฒันาต้นแบบ KU CHATBOT
สรา้งต้นแบบระบบแชทภาษาไทย 
ปรบัปรงุประสทิธภิาพการตอบคําถามของ LLM
เตรยีมขอ้มูล เพื�อ embed data เขา้สู ่ระบบ

ด้านป�ญญาประดิษฐ์

กิจกรรมด้านดิจทัิลและป�ญญา
ประดิษฐ ์(KU AI for All)

สมัมนาวชิาการ “KU Digital
and AI Platform for
Agriculture, Food,
Biodiversity and Natural
Resources”
โครงการ “ผูก้ล้าท้า AI” 
เวบ็ไซต์รวมแหล่งเรยีนรู ้AI สดุ
เจง๋

ระบบเทคโนโลยดิีจทัิล ของ วทิยาเขต
กําแพงแสน
ศรรีาชา
เฉลิมพระเกียรติ จงัหวดัสกลนคร
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วเิคราะหส์ถานภาพดา้นเทคโนโลยดีจิทัิลของมหาวทิยาลัย

สอบถามขอ้มูลความต้องการ เกียวกับ แนวคิด/มุมมอง, วธิกีาร/เครื�องมอื, สิ�งที�ต้องรบัมอืในอนาคต จากผูบ้รหิาร
ดา้นโครงสรา้งพื�นฐานดจิทัิลและป�ญญาประดษิฐ์1.
ดา้นการขบัเคลื�อนความเป�นเลิศทางวชิาการสูร่ะดบัสากล2.
ดา้นสง่เสรมิงานวจิยัและนวตักรรมการบรกิาร3.
ดา้นการบรหิารจดัการและเพิ�มประสทิธภิาพการทํางาน4.
ดา้นอื�นๆ5.

สรุปดังนี� 
AI และ Cybersecurity จะเป�นฐานรากของการพฒันาดจิทัิล สนบัสนนุการวจิยัและนวตักรรม
การขบัเคลื�อนความเป�นเลิศทางวชิาการสูร่ะดับสากล และ การสง่เสรมิงานวจิยัและนวตักรรมการ โดยเนน้การใช้
เทคโนโลยดิีจทัิลและ  AI  จะชว่ยสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืระดบันานาชาติ  สรา้งชื�อเสยีงใหม้หาวทิยาลัยในระดบัสากล
ไดอ้ยา่งดี
การบรหิารจดัการและเพิ�มประสทิธภิาพการทํางานโดยการนาํเทคโนโลยดิีจทัิลมาใช ้จะเพิ�มความสามารถในการ
แขง่ขนัขององค์กร
การใชเ้ทคโนโลยดิีจทัิลเพื�อสง่เสรมิการบรกิารสงัคม ทําใหชุ้มชนมคีวามเขม้แขง็และมศัีกยภาพในการพฒันาตนเอง
เพิ�มความรูค้วามเขา้ใจของสงัคมเกี�ยวกับบทบาทของมหาวทิยาลัย สรา้งภาพลักษณที์�ดใีหกั้บมหาวทิยาลัยในสายตาของ
สงัคม

วเิคราะห์สถานภาพด้านดิจทัิลภายในองค์กร
ดา้นเทคโนโลยคีอมพวิเตอรแ์ละการสื�อสาร
ดา้นระบบสารสนเทศ
การรวบรวมขอ้มูลระบบสารสนเทศ
ประสทิธภิาพและเสถียรภาพของแอปพลิเคชั�น
ความสามารถและความพรอ้มใชง้านในอนาคต
การเชื�อมต่อกับระบบอื�น  ๆ 
มาตรฐานของขอ้มูล (Data Standard)
ความครบถ้วนและคณุภาพของขอ้มูล 
ความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ
การประยุกต์ใชแ้ละนาํ AI เขา้มาชว่ยงาน
ความพงึพอใจและความสะดวกในการใชง้านของผูใ้ช ้ 
การวเิคราะหค่์าใชจ้า่ยและผลตอบแทนจากการลงทนุ 

วเิคราะห์ความต้องการของสว่นงานด้านเทคโนโลยดิีจทัิลและป�ญญาประดิษฐ์
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วเิคราะหส์ถานภาพดา้นเทคโนโลยดีจิทัิลของมหาวทิยาลัย

วเิคราะห์จุดแขง็ จุดอ่อน ด้านดิจทัิลภายในองค์กรในภาพรวม
ด้านนโยบายเทคโนโลยดีจิทัิลป�ญญาประดษิฐแ์ละ นวตักรรม
ด้านกระบวนการบรหิารจดัการ
ด้านระบบ HW
ด้านระบบเครอืขา่ย 
ด้านระบบสารสนเทศและซอฟต์แวร์
ด้านขอ้มูล
ด้านความมั�นคงปลอดภัยขอ้มูล
ด้านบุคลากร
ด้านการบรกิารดจิทัิล

วเิคราะห์โอกาส อุปสรรค ด้านดิจทัิล ภายนอกองค์กรในภาพรวม

ดา้นเทคโนโลยดิีจทัิลปญญาประดษิฐ ์และนวตักรรม
ดา้นบุคลากร และ พฤติกรรมของผูใ้ชง้าน
ดา้นมหาวทิยาลัย ภาครฐั และ สงัคม

วเิคราะห์ความท้าทาย และแนวทางการพฒันาในภาพรวม
ดา้นโครงสรา้งพื�นฐานเทคโนโลยดีจิทัิล และการบรหิารจดัการ
ขอ้มูล 
ดา้นบุคลากร และ พฤติกรรมของผูใ้ชง้าน 
ดา้นมหาวทิยาลัย ภาครฐั สงัคม และ วฒันธรรม 
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วสิยัทัศน ์พนัธกิจ เป�าประสงค์  
แผนปฏิบติัการดจิทัิล มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์ป� พ.ศ. 2569- 2572 
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ยุทธศาสตร ์
แผนปฏิบติัการดจิทัิล มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์ป� พ.ศ. 2569- 2572 

https://ku.ac.th/e-university/69-72/4.pdf


ยุทธศาสตร ์1 
แผนปฏิบติัการดจิทัิล มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์ป� พ.ศ. 2569- 2572 



ยุทธศาสตร ์2 
แผนปฏิบติัการดจิทัิล มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์ป� พ.ศ. 2569- 2572 



ยุทธศาสตร ์3 
แผนปฏิบติัการดจิทัิล มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์ป� พ.ศ. 2569- 2572 



ยุทธศาสตร ์4
แผนปฏิบติัการดจิทัิล มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์ป� พ.ศ. 2569- 2572 



ยุทธศาสตร ์5 
แผนปฏิบติัการดจิทัิล มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์ป� พ.ศ. 2569- 2572 



แนวทางการบรหิารจดัการเพื�อผลักดนัแผนปฏิบติัการดจิทัิล
มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์
การขบัเคลื�อนยุทธศาสตรดิ์จทัิล ของมหาวทิยา
ลัยจาํเป�นต้องมหีนว่ยงานกลางที�ทําหน้าที�
บรหิารจดัการงานด้านดิจทัิล ของมหาวทิยาลัย
โดยตรง มอํีานาจและความคล่องตัวสงูในการ
ตัดสนิใจ และแก้ป�ญหาความขดัแยง้ระหวา่ง
หนว่ยงาน โดยใหเ้ป�นการทํางานรว่มกันระหวา่ง
หนว่ยงานต่างๆ ในการแก้ไขป�ญหาและพฒันา
ดิจทัิล ของมหาวทิยาลัย และ เพื�อใหส้อดคล้อง
กับยุทธศาสตรข์องแผนปฏิบติัการดิจทัิลฯ 
จงึกําหนดแนวทางการบรหิารจดัการ   เพื�อ
ผลักดัน ยุทธศาสตรทั์ง 5 ยุทธศาสตร์
ประกอบด้วย .....

กําหนดให้มคีณะกรรมการขบัเคลื�อนการเปลี�ยนแปลงสู่
การเป�นมหาวทิยาลัยดิจทัิล 01

กําหนดให้มคีณะกรรมการดําเนินการด้านเทคโนโลยดิีจทัิล02

กําหนดให้ทกุ คณะ สาํนัก สถาบนั และ วทิยาเขต แต่งตั�งผูบ้รหิาร
ระดับรองคณบดี หรอืผูช้ว่ยคณบดี  เพื�อรบัผดิชอบด้านดิจทัิลของ
หนว่ยงาน

03

วางระบบติดตามผลการพฒันาระบบดิจทัิล โดยใชส้ารสนเทศและ
ความรู ้(Knowledge-Driven Monitoring System) เป�น
เครื�องมอืขบัเคลื�อนยุทธศาสตร์

04

กําหนดให้มกีารใชก้ลไกประกันคณุภาพมาดําเนนิการ05

มกีารประสานระหวา่งการจดัทํายุทธศาสตรแ์ผนงาน และการประกัน
คณุภาพ ให้ดําเนนิไปในทิศเดียวกัน06

จดัให้มกีารบรหิารจดัการงบประมาณและการจดัซื�อจดัจา้งอยา่งเป�นระบบ07

https://ku.ac.th/e-university/69-72/5.pdf


โครงสรา้งคณะกรรมการขบัเคลื�อนยุทธศาสตรด์จิทัิล ของ มก.

https://ku.ac.th/e-university/69-72/5.pdf


สรปุความเชื�อมโยงดา้นยุทธศาสตรด์จิทัิล 

แผนภาพ ความเชื�อมโยงของยุทธศาสตรช์าติ ยุทธศาสตรก์ระทรวง อว. และยุทธศาสตรม์หาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์
กับยุทธศาสตรด์จิทัิล มก. พ.ศ. 2569-2572

https://ku.ac.th/e-university/69-72/6.pdf


สรปุความเชื�อมโยงดา้นยุทธศาสตรด์จิทัิล 

แผนภาพ ความเชื�อมโยงของยุทธศาสตรด์จิทัิล มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์ป� พ.ศ. 2569-2572 
กับ นโยบายการพฒันาดา้นต่างๆ ของ มก. 

https://ku.ac.th/e-university/69-72/6.pdf


สรปุจาํนวนโครงการ และงบประมาณ 
แยกตามยุทธศาสตรด์จิทัิล ของ มก. 

115 823.88

https://ku.ac.th/e-university/69-72/6.pdf


สรปุจาํนวนโครงการ และงบประมาณ 
แยกตามวทิยาเขต

115 823.88

https://ku.ac.th/e-university/69-72/6.pdf


สรปุการลงทนุเพื�อขบัเคลื�อนยุทธศาสตรด์า้นดจิทัิล 

แผนภมูแิสดงงบประมาณ ป�2569-2572 แยกตาม วทิยาเขต ของ มก.

https://ku.ac.th/e-university/69-72/6.pdf


สรปุการลงทนุเพื�อขบัเคลื�อนยุทธศาสตรด์า้นดจิทัิล 

แผนภมูแิสดงงบประมาณ ป�2569-2572 แยกตาม ยุทธศาสตรดิ์จทัิล ของ มก.

https://ku.ac.th/e-university/69-72/6.pdf


Dashboard < click แสดงรายละเอียด >  

ภาพรวม 

ส่วนงาน 

https://lookerstudio.google.com/reporting/91b094e9-1c46-4577-adbd-582630f91fbd
https://lookerstudio.google.com/reporting/91b094e9-1c46-4577-adbd-582630f91fbd


ขอขอบพระคณุ

คณะกรรมการจัดทํา
แผนปฏิบัติการดิจิทัล

มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ป� พ.ศ. 2569-2572

สาํนักบริการคอมพิวเตอร์ 
กองบริหารยุทธศาสตร์

สถาบันวจิัยและพัฒนาแห่ง มก.
 สาํนักบริหารการศึกษา  

บัณฑิตวทิยาลัย
สาํนักงานนวตักรรมและพันธกิจเพื�อสังคม

กองทรัพยากรมนุษย์ กองคลัง  
สาํนักงานพัฒนาคุณภาพ

สาํนักหอสมุด

ผู้แทนสาํนักงานวทิยาเขต 
กําแพงแสน
ศรีราชา
มก.ฉกส.

ผู้บริหารส่วนงาน  
ผู้แทนส่วนงาน

และ
คณะต่างๆ



2568
สว่นงานเสนอรายการครุภัณฑ์ ที�อยูภ่ายใต้โครงการที�บรรจุไว ้ตามแผนปฏิบติัการดจิทัิล 

       ป� พ.ศ. 2569-2572 

หากเป�นรายการครุภัณฑ์ ที�ไมไ่ดด้าํเนนิการภายใต้โครงการที�บรรจุไว ้ตามแผนฯ 

      ต้องจดัทํา  โครงการใหมที่�ระบุความสอดคล้องตามยุทธศาสตรด์จิทัิล ประกอบการพจิารณา 
      เพื�อ ใหส้ามารถติดตามและประเมนิผลการพฒันาดา้นดจิทัิลของมหาวทิยาลัยไดต้ามแผนฯ     
              อยา่งมปีระสทิธผิล

แนวทางการขอครุภัณฑ์คอมพวิเตอร ์
ประจาํป� 2569 - 2572



งบประมาณแผน่ดินรายการครุภัณฑ์ ประเภท งบลงทนุรายการครุภัณฑ์คอมพวิเตอร ์ที�ได้รบัการจดัสรร

ป�งบประมาณ 2564 2565 2566 2567 2568 รวม

งบประมาณที�ได้รบั (บาท) 94,517,200 76,438,600 32,416,800 74,806,500.00 72,395,900 350,575,000

งบประมาณตามแผน (บาท) 381,130,000 371,160,000 365,030,000 249,180,000 243,470,000 1,609,000,000

% ที�ได้รบั 24.80 20.59 8.88 30.02 29.74 21.79

ขอ้มูลการได้รบัจดัสรร
งบประมาณแผน่ดิน
ป� พ.ศ. 2564 - 2568


